关于征集2025年度质量年度报告素材的通知
各学院、职能部门：
为做好2025年度质量年报的编制工作，现向各学院、职能部门征集素材，具体内容如下：
一、素材统计周期
2024年9月1日-2025年8月31日（有特殊说明的除外）。
二、征集素材内容
	大纲
	简要说明
	要求

	2.2
多样成才
	1.与学生多样成才相关的举措与成效，重点突出拓宽学生成长成才通道的举措与成效例如学生专升本的做法与成效（数据）；
2.与开展中职与高职（3+2）五年贯通、高职专科与职业本科或应用型本科（3+2）五年贯通培养等相关的举措与成效。
3.学生继续教育学习、培训和技能证书获取等情况。
案例：专本联合培养典型案例
	每学院1-3张图片，案例≥1个

	2.4
教学关键要素
	1.与教育教学质量相关的举措与成效
【重点：产教融合相关专业素材】
如：（注：包含且不限于以下五点内容）
（1）与专业建设/改革质量相关的举措与成效，如专业设置总体情况（包括现有专业、新增专业、停招专业、特色专业等）、高水平专业群等；
（2）与课程建设/改革质量相关的举措与成效;
（3）与教材建设/改革举措及成效，如校企合作开发教材、新形态教材、国家规划教材、教材获奖等具体情况；
（4）与教师队伍建设/改革举措与成效
[bookmark: _GoBack]（5）与实习实训建设/改革举措与成效；
2.与教育教学教学改革相关的举措与成效。
案例：入选省级高水平专业群建设单位案例
案例：创新课程设计典型案例
案例：教学方法改革典型案例
案例：教师教学能力大赛案例
表格：教师队伍构成年度对比（职称、学历等）
	每学院3-5张图片，案例≥2个

	6.1
机制共筑
	政府部门、行业企业、高职院校、科研机构合作与产教融合运行机制建设的举措与成效。
案例：市域产教联合体、行业产教融合共同体。
	每学院1-3张图片，案例≥1个

	6.3 人才共育
	与人才共育相关的举措与成效
案例：校企双元育人、校企人员互聘、校企合作教学、校企合作生产实践等。
	每学院1-3张图片，案例≥1个

	7.5
质量保障
	与内外联动、质量保证体系建设相关的举措与成效
案例：专业建设质量、课程建设质量、教师教学质量、学生就业质量等。
	每学院3-5张图片，案例≥2个


三、具体要求
1.各学院、职能部门参考上表素材征集内容，提供的素材文字要有支撑内容的图片、数据分析图、数据分析表、典型案例等，注意使用第三人称。
2.图片选择须把握五个原则：一是不存在侵权问题；二是反映所在板块的主题，突出学生阳光、自信、成长；三是全文图片大小一致，单独插入，不要组合图片；四是每张图片须注明人物、地点、主题等背景介绍，例如：XXX场景XX专业XX年级XX人XXX事，100字以内；五是图片为 JPEG 格式，像素不小于1600×1200，分辨率不低于 300dpi。
3.案例要独立成文，一般要有案例编号、标题（不超 16字）、具体做法、示范推广价值等，每个案例字数以 300~600字为宜。
四、其他要求
请各学院、职能部门于12月2日前提交电子文档至邮箱jxk@hnuu.edu.cn。
特此通知。
     教务处		
2025年11月21日
