
淮南联合大学优质新型教材建设实施方案
为深入贯彻《“十四五”职业教育规划教材建设实施方

案》《教育部等九部门关于加快推进教育数字化的意见》等

文件精神，积极顺应职业教育改革发展趋势，提升学校教材

建设水平，强化教材育人功能，推动教育数字化转型，落实

“教学质量年”建设任务，结合“双高计划”建设目标，特

制定本实施方案。

一、建设目标

以职业教育改革和数字化转型为引领，聚焦高素质技术

技能人才培养需求，通过校企深度合作开发工作手册式、活

页式、数字教材等新形态教材，创新教材呈现方式，使教材

更加实用、科学、前沿，进一步提升教材的针对性和实效性，

为学校高质量教材建设提供有力支撑。

二、建设内容

围绕国家重点产业和战略性新兴产业需求，结合新技

术、新工艺、新规范，针对具体岗位职责和操作流程，校企

共同编写和开发引领行业标准的新型教材。教材形式包括但

不限于工作手册式教材、活页式教材、数字教材等，同时运

用现代信息技术，推动教材动态化、形象化、情景化发展，

实现数字教学资源与纸质教材的深度融合。

（一）工作手册式教材

以岗位任务为驱动，详细阐述项目流程与规范，融入企

业真实案例，指导学生模拟岗位实践操作，培养规范化职业
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能力。教材应包含项目或任务开发的工具、流程、路径、规

范、结果等内容。

（二）活页式教材

采用模块化设计，支持内容动态更新，快速融入新技术、

新工艺，满足个性化教学需求，实现精准施教。

（三）数字教材

以课程标准为基础，整合富媒体资源与交互功能，通过

大数据分析学习行为，构建智智能化教学资源体，以传统纸

质教材的图文内容为逻辑主线，融合多类数字化资源，具有

全内容大数据特征的、学习行为可精准跟踪、学习过程可追

溯。

三、申报范围与条件

（一）申报范围

申报教材须由本校教师任第一主编，原则上为新编教

材。

（二）申报条件

1.教材在思想上确保政治方向正确，内容上体现科学性

和时效性，设计上满足数字学习需求，规范上符合出版标准，

技术上保障功能性和安全性。

2.教材充分反映行业企业新技术、新工艺、新流程、新

规范，充分吸收教育信息化成果，体例完整，结构科学，案

例生动，深入浅出，有利于培养学生学习能力、实践能力和

创新能力。
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3.教材编写团队结构合理，教学及实践经验丰富，包含

行业企业专家、骨干教师等，提高教材编写质量，确保教材

内容与企业生产实际接轨。鼓励教学名师、高水平专家主编

或参编教材。国家与省级教学名师或国家级精品课程主持人

主编教材，以及国家级、省级重点专业建设点专业核心课程

教材，在同等条件下优先立项。

4.同一主编、同一课程、不同出版单位的教材不可重复

申报。

四、立项与经费

立项规划：计划在 3 年内，立项 20 本校级优质新型教

材建设项目。

经费支持：校级优质新型教材建设周期为 2 年。学校将

划拨专项经费予以资助，每个项目专项经费为 5 万元，一次

性拨付。

五、验收标准

1.教材内容科学先进、针对性强，公共基础课教材体现

学科特点，充分反映相关学科（专业）发展的新成果，突出

职业教育特色；专业课程教材反映行业企业新技术、新工艺、

新流程、新规范，反映主要岗位群及典型工作任务的职业能

力要求，融入 1+X 证书标准和课程思政元素。

2.教材内容编排科学合理、梯度明晰，文字准确流畅，

图文并茂，生动活泼；名称、名词、术语、图表规范。

3.建设期满，教材经审定后应出版、发行，教材出版发



- 4 -

行单位必须取得国家出版主管部门批准的教材出版、发行资

质。

4.不少于 3 个学校推广使用。


