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高水平大学建设工作简报（2022 年第 1 期）
淮南联合大学高水平大学建设办公室 2022 年 6 月 17 日

一、总体情况

自高水平大学建设办公室成立以来，先后参加教育部、教育厅

召开的线上培训会议 3 次。恢复线下办公后，围绕地方技能型高水

平大学建设工作，按照两周一调度的工作部署，共组织召开高水平

大学建设工作推进会 3 次，切实保障了各项工作的扎实开展、顺利

推进。

二、工作动态

1、5 月 13 日上午，安徽省教育厅组织召开安徽省国家“双高计

划”中期绩效评价和高职扩招等特殊人才培养质量核查工作动员部

署会。我校在图书馆五楼报告厅以视频会议形式参会。校长李辉，

副校长罗鸿，党委委员、组织人事部部长朱银斌出席会议，相关职

能部门及学院负责同志参加会议。

李辉指出，各部门和相关学院要做好本次会议精神的传达和部

署，对标对表将相关工作落实和进展情况进行总结梳理，进一步厘

清工作思路，压实工作责任，持续推进“双高”建设工作。

2、5 月 20 日上午，我校在办公楼三楼 1 号会议室召开教学工作

及高水平大学建设工作推进会。校长李辉，副校长罗鸿，党委委员、

组织人事部部长朱银斌出席会议。相关职能部门及各学院负责人参

加会议。
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会上，教务处处长黄伟解读《安徽省地方技能型高水平大学建

设标准》（修订版）。各相关学院、部门就高水平大学建设项目建

设成效与存在问题进行了逐一汇报。

罗鸿要求，持续推进高水平大学建设，定期调度推进，推动完

成自定的目标任务，下大力气完成规定的目标任务。确定好相关指

标，做好任务分解，挂图作战，压实责任。

李辉强调，一是各相关学院、部门要放开眼界，高水平大学建

设中要迎难而上，积极思考，加强对外合作。二是要对照标准，认

清差距，理清思路，加强调度。三是要做好任务分解，责任到人，

主动担当作为，加强沟通，积极反馈新思路、新想法、新建议，持

续推进我校高水平大学建设。

3、6 月 1 日下午，我校在办公楼三楼 1 号会议室召开高水平大

学建设工作推进会。副校长罗鸿出席会议。重点对建设项目中“加

强党的建设”、“打造高水平双师队伍”、“提升学校治理水平”

三个建设任务进行调度，高水平建设牵头单位组织人事部和党政办

公室相关负责同志参加会议。会上，党政办、组织人事部分别就高

水平大学建设项目中各自牵头任务的落实与推进情况及目前存在的

困难进行了汇报，并确定了相关任务的拟完成时间。

4、6 月 15 日下午，我校在办公楼三楼 2 号会议室召开高水平大

学建设工作推进会。副校长罗鸿出席会议。对前期三个调度项目进

行建设工作跟进的同时，又对“打造技术技能人才培养高地”、“打

造高水平专业群”、“打造技术技能创新服务平台”三个建设任务

进行调度，高水平建设牵头单位教务处、组织人事部、实训中心相
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关负责同志参加会议。会上，教务处、实训中心分别就高水平大学

建设项目中各自牵头任务的落实与推进情况及目前存在的困难进行

了汇报。

5、教务处网站新增设高水平大学建设专栏，持续进行相关资料

和新闻报道的上传。

6、陆续对前期调度的6个建设项目的支撑材料进行收集和归档。

抄报：校领导；抄送：有关处室、学院

淮南联合大学高水平大学建设办公室


